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 Аннотация: Рассматриваются возможности существующих разработок 

формирования профессионально-творческой компетентности (ПТК) обучаю-

щихся в процессе адаптивного обучения (ПАО) с применением цифровых техно-

логий (ЦТ). На основе результатов проведенного анализа существующих реше-

ний, с учетом имеющихся у них недостатков, для повышения эффективности 

адаптивного обучения предложен подход по формированию и развитию ПТК 

обучающихся с разработкой универсальной графовой модели (ГМ) и алгоритми-

ческого обеспечения для автоматизации ПАО с целью подготовки высококвали-

фицированных, с ПТК, специалистов. 

 

 Введение. Целью данной работы является повышение эффективности под-

готовки учащихся путем формирования и развития их профессионально-творче-

ской компетентности в процессе адаптивного обучения с применением цифро-

вых технологий. 

 Для достижения сформулированной цели в работе решаются следующие 

задачи: 

 – разработка универсальной ГМ, на основе использования которой осу-

ществляется формирование и развитие ПТК обучающегося в ПАО с примене-

нием ЦТ; 

 – разработка алгоритмического обеспечения для компьютерной реализа-

ции ГМ формирования ПТК обучающегося, что позволяет повысить показатели 

качества ПАО. 

 В работах [1, 2] приведены следующие понятия компетенции и компетент-

ности: 

 – «компетенция – это способность применять знания, умения, навыки и 

личностные качества для успешной деятельности в различных проблемных про-

фессиональных ситуациях» и «компетентность – это уровень владения совокуп-

ностью компетенций, отражающий степень готовности выпускника к примене-

нию компетенций для успешной профессиональной деятельности в определен-

ной области». Наличие профессионально-творческой компетентности обучаю-

щегося позволяет ему получать новые, оригинальные решения в проектировании 

и практической реализации более качественных, по сравнению с имеющимися, 

объектов и процессов в той или иной сфере человеческой деятельности. 

 Согласно [3] модель формирования ПТК включает в себя три блока: содер-

жательный, процессуальный и результативный:  



337 

 

1) первый блок содержит определение уровня требований, которым дол-

жен соответствовать квалифицированный специалист. Требования включают в 

себя определение содержания знаний, умений и навыков; создание структуры и 

содержания компетенций; проектирование учебных программ; определение тех-

нологий формирования компетенций; разработка методов и средств контроля 

уровня сформированности компетенции, а также мониторинга образовательного 

процесса;  

2) во втором блоке рассмотрена реализация педагогической деятельности, 

которая ориентирована на формирование компетенций обучаемого. В этот блок 

также входят создание педагогических условий и использование технологиче-

ских подходов в обучении. Практическая деятельность обучающихся является 

доминирующей на протяжении всей хронологии формирования компетенций;  

3) третий блок является реализацией разработанных методов по монито-

рингу уровня сформированности профессиональной компетенции и мероприя-

тий по контролю данного уровня. Для этого необходимо определить показатели 

владения профессиональной деятельности по заранее установленным крите-

риям. Проведенный анализ существующих разработок показывает, что они не в 

достаточной степени содержат решения по формированию и развитию ПТК обу-

чающихся в ПАО с применением ЦТ и, следовательно, в настоящее время акту-

альной задачей является создание новых моделей, алгоритмов и программных 

средств для повышения эффективности организации ПАО. 

 Одним из актуальных и перспективных направлений в образовании – это 

разработка и компьютерная реализация математического и программно-алгорит-

мического обеспечения процесса ПАО с применением ЦТ. Организация ПАО 

позволяет построить индивидуальную адаптивную образовательную траекторию 

(ИАОТ) и модель каждого обучающегося с учетом его персональных особенно-

стей и возможностей и, тем самым, сформировать ПТК и повысить качество 

усвоения учебного материала обучающимся  и эффективность реализации ПАО 

в целом [4–12].  

 Дальнейшее развитие ПАО для формирования ПТК обучающихся воз-

можно только с применением ЦТ, позволяющих обеспечить расширение воз-

можностей для взаимодействия обучающего и обучаемого и повышения эффек-

тивности обучения [13]. 

 Решение задачи 

Для решения задачи формирования ПТК обучающихся предложена ГМ, 

содержащая вершины: 1) n – количество обучающихся (ni , i = 1, 2, 3, …, n) , при 

этом, возможны два варианта: 1) когда для каждого обучающегося формируется 

своя ИАОТj, т.е. n = m, где m – количество ИАОТj, j= 1, 2, 3,…, m, и 2) когда 

после входного тестирования строится одна индивидуальная траектория обуче-

ния, которая наиболее приемлема для обучения  нескольких учеников, а для каж-

дого из других обучаемых – своя ИАОТj, т.е. n > m; 2) Твх – входное тестирование 

начального уровня знаний обучающегося; 3) ФИД – формирование содержания  

и структуры изучаемой учебной дисциплины в зависимости от полученных ре-

зультатов Твх; 4) ПАО – процесс адаптивного обучения; 5) ТЗ – тестирование 
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знаний обучающихся, полученных ими после прохождения ПАО; 6) ПР – приня-

тие решения, которое осуществляется по двум направлениям: 1) если обучаю-

щийся недостаточно полно и глубоко изучил учебный материал и по результатам 

проведенного ТЗ ему предлагается по обратной связи вернуться к изучению 

учебного материала соответствующего раздела (или темы) дисциплины при 

наличии временной возможности, в противном случае выполняется переход ко 

2-му направлению; 2) производится вывод результатов обучения. 

Для компьютерной реализации ГМ формирования ИАОТ разработан алго-

ритм (рисунок 1). 
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Рисунок 1 – Алгоритм реализации ГМ формирования ИАОТ 

 

Алгоритм работает следующим образом: 

–  осуществляется ввод количества ИАОТj,  j= 1, 2, 3,…, m;  

– вводится количество обучающихся n и максимально-необходимое время 

обучения tmax; 



339 

 

– устанавливаются начальные значения индексов i =1 и j =1 cоответст- 
ственно для n и m; 

– проводится входное тестирование Твх начального уровня подготовки обу-
чающихся; 

– осуществляется проверка достаточности результатов Твх: в случае выпол-
нения данного условия, осуществляется переход к блоку, где выполняется фор-
мирование изучаемой дисциплины (ИД), в противном случае производится кор-
рекция структуры и содержания ИД для каждого обучающегося oi ; 

– осуществляется ПАО для обучающегося; 
– после осуществления ПАО проводится тестирование уровня знаний обу-

чающегося и определяется оценка качества усвоения им учебного материала; 
– если уровень знаний, полученных обучающимся, достаточен, то осу-

ществляется вывод результатов его обучения, в противном случае сравнивается 
текущее значение времени обучения to c tmax: в случае равенства сравниваемых 
величин – выводятся результаты обучения, иначе производится переход к блоку, 
в котором выполняется Твх для обучающегося; 
 – далее, после вывода результатов ПАО, осуществляется сравнение значе-
ний j c m, если j < m, то индекс j увеличивается на 1, иначе, при  j = m, проверяется 
условие i = n?, если условие выполнятся, то работа алгоритма заканчивается, в 
противном случае значение индекса i увеличивается на 1 и осуществляется пере-
ход к выполнению Твх. 
 Заключение. В процессе проведенного исследования: 
 – осуществлен краткий анализ возможностей существующих разработок в 
области формирования и развития ПТК обучающихся в ПАО с применением ЦТ; 
 – разработана универсальная ГМ, на основе использования которой осу-
ществляется формирование и развитие ПТК обучающегося в ПАО с примене-
нием ЦТ; 
 – разработано алгоритмическое обеспечение для компьютерной реализа-
ции ГМ формирования ПТК обучающегося, что позволяет повысить показатели 
качества ПАО. 
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