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Abstract. This article reveals the specifics of the process of training officers of units for military special disciplines in modern 
conditions.

Современный этап развития Вооруженных Сил 
Республики Беларусь характеризуется реформирова-
нием всех сторон их жизнедеятельности.

Одним из ключевых направлений по реформиро-
ванию вооруженных сил является профессионализа-
ция армии, требующая в свою очередь, существенного 
повышения профессионализма офицерского корпуса.

При сопоставлении подготовки зарубежных во-
енных специалистов с уровнем обучения курсантов в 
белорусских военных учебных заведениях, невольно 
возникает вопрос: отвечает ли уровень выпускников 
наших учебных заведений современным требовани-
ям? На этот вопрос невозможно ответить однозначно. 
Скорее всего, подавляющее большинство молодых 
офицеров, вступив в должность, испытывают затруд-
нения в исполнении служебных обязанностей.

Данную проблему можно рассматривать в широ-
ком диапазоне, начиная от снижения общеобразова-
тельного уровня выпускников средних школ, закан-
чивая организацией учебного процесса в вузе.

Спецификой процесса подготовки офицеров под-
разделений инженерных войск по военно-специаль-
ным дисциплинам в современных условиях являет-
ся единство воспитания, военно-профессиональной 
подготовки, развития физической и психологической 
подготовки.

Наиболее трудным и ответственным этапом в 
становлении офицера инженерных войск как учителя 
и воспитателя являются первые годы его службы в 
части. Это объясняется рядом объективных и субъек-
тивных причин.

С первых дней в подразделении перед молодым 
офицером как практическая задача предстает вся 
многогранная учебно-воспитательная деятельность, 
за качественное выполнение которой он несет персо-
нальную ответственность.

Офицер вплотную сталкивается со многими про-
блемами подготовки личного состава – это подход 
к подчиненным, организация воинского коллектива 
подразделения и опора на него, работа с активом под-
разделения.

Эффективность решения офицерским составом 
профессиональных задач во многом зависит от сте-
пени владения им теоретическими и прикладными 
разработками военной педагогики, а также уровня 
педагогического мастерства.

Знание принципов, форм и методов обучения и 
воспитания подчиненных, их реализация при орга-
низации и осуществлении военно-профессиональ-
ной деятельности являются главным показателем 
военно-профессиональной культуры офицерского 

состава, важным критерием оценки уровня его педа-
гогического мастерства.

Офицер – это не только военный специалист, но 
и руководитель, учитель, воспитатель своих подчи-
ненных. Для решения задач обучения и воспитания 
ему недостаточно только глубоких, разносторонних 
знаний и опыта, нужна еще и высокая педагогическая 
культура.

С целью повышения уровня педагогического ма-
стерства офицеров целесообразно совершенствовать 
систему военно-профессиональной направленности, 
психолого-педагогической, методической подготов-
ки, которая на наш взгляд может быть реализована 
в качестве практических рекомендаций по совершен-
ствованию педагогического мастерства офицеров 
подразделений инженерных войск предложены сле-
дующие:

– с целью совершенствования педагогического 
мастерства офицеров целесообразно при выпуске из 
военных вузов (факультетов) курсантов характеризо-
вать уровни их развития с определением комплекса 
теоретическо-практических, психолого-педагоги-
ческих, методических умений, мотивационно-лич-
ностных качеств, а также выражать конкретные ре-
комендации на дальнейшее прохождение службы в 
инженерных воинских частях;

– создание в воинской части комплексной (мно-
гоуровневой) системы совершенствования педагоги-
ческого мастерства офицеров и включение ее в годо-
вой план боевой подготовки воинской части;

– повышать научно-методический уровень про-
ведения плановых занятий с офицерами по про-
фессионально-должностной подготовке с участием 
офицеров из других воинских частей и управления 
инженерных войск;

– создавать условия для развития профессио-
нального творчества офицеров и повышения уровня 
их военно-профессиональной компетентности;

– совершенствовать работу классов с учебно-ма-
териальной базой направляя их на повышение мето-
дического мастерства офицеров с учетом их практи-
ческого опыта;

– повысить роль инженерных городков с приме-
нением тренажеров, макетов инженерной техники и 
конструкций;

– изучать, обобщать и распространять передовой 
опыт офицеров как педагогов в воинских частях и 
управлении инженерных войск;

– формировать умения офицеров по разрешению 
конфликтных ситуаций с различными категориями 
военнослужащих;
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– развивать умение офицеров заниматься само-
познанием своих личностных и профессиональных 
особенностей;

– для приобретения адекватной личностной и 
профессиональной самооценки постоянно анализи-
ровать свой жизненный и профессиональный опыт;

– изучать нормативно правовые акты по проблеме 
психолого-педагогической, методической компетент-
ности и внедрять в образовательную деятельность. [3]

Данные практические рекомендации предна-
значаются для командиров подразделений. Они со-
ставлены в соответствии с требованиями уставов, 
наставлений, программы боевой подготовки, анализа 
войскового опыта.

Практические рекомендации имеют целью ока-
зать помощь командирам подразделений в органи-
зации, методике проведения специальных занятий и 
достижении высоких результатов в боевой подготов-
ке своего подразделения, а также способствуют раз-
витию педагогического мастерства. Данные рекомен-
дации не должны являться шаблоном.

Комплекс мероприятий по совершенствованию 
педагогического мастерства офицеров подразделений 
обуславливается спецификой выполняемых задач.

Спецификой процесса подготовки офицеров под-
разделений по военно-специальным дисциплинам в 
современных условиях является единство воспита-
ния, военно-профессиональной подготовки, развития 
и психологической подготовки.

К основным его особенностям относятся: мо-
ральная устойчивость и быстрая адаптация при воз-
никновении чрезвычайных ситуаций; практическая 
направленность процесса подготовки; учебно-позна-
вательный характер деятельности.

Результативность данного процесса будет опре-
деляться следующими направлениями:

– направленностью на достижение результата;
– результатами процесса обучения;
– отношение к своей профессиональной деятель-

ности. [1, 2]
Исходя из анализа литературных источников, пе-

редового и собственного опыта, выделю основные 
особенности совершенствования педагогического 
мастерства офицеров, отражающие существенные 
аспекты его деятельности:

1. Первой особенностью является использование 
высокой мотивации к службе и готовности дальше 
служить. Такой офицер при правильной подготовке 
будет в состоянии эффективно выполнить поставлен-
ную задачу в кратчайшие сроки и с наибольшей ре-
зультативностью.

2. Другой особенностью является осуществление 
дифференцированного подхода. Офицерские коллек-
тивы неоднородны, в них существуют положитель-
ные и негативные тенденции. Вот почему здесь не-
обходим внимательный подход к каждому офицеру, 
тщательный учет особенностей профессиональной 
деятельности различных категорий офицерского со-
става. Следует определять конкретные цели и зада-
чи в работе с каждой категорией офицеров командир 
роты, командир взвода.

3. Особого внимания заслуживается проблема 
требовательности к офицерскому составу. Она долж-
на быть обоснованной, справедливой, целесообраз-
ной, принципиальной и сочетаться с уважением их 
личного достоинства.

4. Важной особенностью в совершенствовании 
уровня педагогического мастерства будет передача 
опыта от более опытного, прослужившего много лет, 
более молодому, только начинающим службу. Это 
будет реализовываться через офицерские собрания, 
через выполнения приказов. Главное – это создать 
обстановку доверия, уважительности друг к другу, 
сохранить и приумножить лучшие традиции офицер-
ского корпуса.

5. Нельзя оставить без внимания такие аспекты как:
– улучшение учебно-материальной базы и инже-

нерных городков;
– внедрение новых форм и современных методов 

обучения;
– управляемая самостоятельная работа.
Реализация представленных мероприятий совер-

шенствования системы боевой подготовки позволит 
существенно повысить качество подготовки офице-
ров. [5, 6]
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