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По статистике Министерства образования сегодня около 60% процентов 

студентов белорусских вузов – заочники. Как показывают тесты, их остаточные знания 

на 54% хуже, чем у сокурсников на дневной форме [1]. Однако только 13% 

работодателей интересуются полученными по профильным дисциплинам оценками или 

средним баллом диплома на собеседовании. Чаще работодателей (21%) интересует сам 

факт наличия диплома [2]. В 40% случаев можно устроиться на работу, не имея 

диплома, но имея базовые знания и навыки [3]. 

Следует учитывать, что рынок труда меняется в течение получения студентом 

высшего образования. Дневная форма обучения может дать преимущество как в 

глубине знаний. Однако получить диплом на дневной форме обучения недостаточно 

для хорошего трудоустройства. Поступая на дистанционное обучение, студент 

получает преимущество перед студентами дневной формы обучения: пока они учатся, 

студент дистанционной формы уже ходит по собеседованиям и изучает спрос и 

предложение на рынке труда, а при трудоустройстве на работу дистанционное 

обучение ей не мешает, так как идет без отрыва от деятельности. 

Дистанционное образование – это лучшая форма получения актуальной 

информации в кратчайших срок ввиду лучшей организации внутреннего и внешнего 

взаимодействия между обучаемым и преподавателем. Если человек не уверен в 

выбранной им специальности, он довольно быстро сможет сменить ее, в отличие от 

классической дневной формы.  

По статистике более 70% работодателей склонны повышать зарплату работнику, 

получающему высшее образование в процессе работы [4]. Как результат, после 

дневного образования выпускник имеет только знания, навыки. Тогда как выпускник 

дистанционной формы обучения имеет знания и навыки (часто меньшие, чем у 

выпускника дневной формы обучения), но уже несколько лет стажа. Следовательно, и 

заработная плата выпускника дистанционной формы обучения будет больше.  

Таким образом, дистанционная форма обучения оказывает влияние как на 

формирование спроса на рынке труда, так и на сами подходы к получению актуальных 

знаний, дает людям возможность получать знания лучших вузов мира. Дипломы и 

сертификаты, полученные таким образом, имеют цену и непосредственно влияют на 

трудоустройство. 
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