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В данной статье рассматриваются основные теоретические положения существующего явления — воинский 
коллектив: его виды и его основные характеристики.  

Под коллективом в психологической науке понимается высокоорганизованная общность людей, 
объединенных единством мировоззрения, общественно-полезной деятельности, их целей и средств, 
организации, взглядов на интересы, нормы и правила поведения, близостью взаимоотношений, единством воли 
и общественным руководством. 

Это взаимное влияние проявляется в психологии коллектива. Разновидностью коллектива является 
военный коллектив. Военный коллектив — организованное соответственно с военными уставами объединение 
военнослужащих военного подраздела, части на основе единства идейных и моральных позиций, общей службы 
и военной деятельности, которая выполняется с помощью мастерского использования оружия и боевой техники, 
под руководством авторитетного командира и характеризуется высокой сплоченностью, дисциплиной, 
боеготовностью, боеспособностью. 

Военному коллективу присущий ряд специфических особенностей: 
 наличие целей и задач высокой значимости. 
 свои задачи военные коллективы выполняют с применением оружия и боевой техники. 
 жизнь военного коллектива подчиненное уставам, нормам и правилам поведения, четкой 

регламентации взаимоотношений между военнослужащими, начальником и подчиненным на основе 
требований общевойсковых уставов. 

 военным коллективам присущая четкая, соответствующая способам применения техники и оружия в 
бое, продуманная к деталям организационная структура, суровая согласованность, которая 
обеспечивается командиром. 

 своеобразность военного быта — индивидуального потребления, условий организации досуга, 
трудовой деятельности, общение, бытовых условий. 

 есть особенности и в комплектовании военных коллективов, подразделов и частей. 
Существует несколько видов групп (коллективов): 
Случайная группа. неорганизованная группа, организованная группа, военный коллектив 
Военный коллектив — это высшая форма объединения военнослужащих. Для этого характерные 

раньше названные признаки. Кроме того он имеет психологический потенциал. В коллективе не просто 
существует общая цель деятельности, а все его члены сжились, коллектив стал частичкой сердца каждого. 

Коллектив состоит из: общих людей, убеждений; общности моральных норм, которыми люди 
руководствуются в своем поведении. 

Важнейшими компонентами структуры психологии коллектива есть: межличностные  
взаимоотношения, общение, взаимные оценки, требования, коллективная мысль, коллективные взгляды, 
коллективные расположения духа, социальные чувства, коллективные традиции, привычки и привычки. 

Эти компоненты, будучи наделенными конкретным содержанием, составляют в своей совокупности его 
внутриколлективный социально-психологический климат (атмосферу). В работе укреплению и объединению 
военного коллектива важное место принадлежит созданию руководящего ядра военного коллектива, т.е. 
наиболее активных члены, которые объединяют вокруг себя весь личный состав. 

Опыт проведения воспитательной работы показывает, что можно определить 5 основных признаков 
нормального расположения духа военного коллектива. К ним принадлежат: 

 Проявление внутреннего покоя в военном коллективе, уверенность в своих силах; 
 Сплоченность коллектива, дружеское единство его членов; 
 Существование в коллективе твердо определенной, гарантированной защиты; 
 Активность всех членов коллектива, их постоянная готовность к полезной работе; 
 Умение всех членов коллектива быть сдержанными не только в действиях и поступках, но и в 

словах. 
Одним из структурных компонентов психологии военного коллектива есть коллективная мысль. 
Коллективная мысль - это система рационально-оценивающих стереотипов, которые делятся членами 

коллектива, имеют нормативное влияние, значительную побудительную силу. Роль коллективной мысли 
довольно большая. Она выполняет важную социальную функцию - контролирует, направляет, корректирует 
поступки и поведение людей. 

Психология воинской дисциплины имеет две составляющих: теоретическую и практическую. Внося 
ценный вклад в развитие общей теории воинской дисциплины исследованием личностных, групповых и 
управленческих механизмов обеспечения нормативности поведения военнослужащих, психология решает 
важную теоретическую задачу. Этим самим военная психология способствует также и обогащению 
психологической науки в целом. Практическая сторона психологии воинской дисциплины состоит в научном 
обеспечении разнообразных форм деятельности по укреплению и совершенствованию воинского порядка. 


