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 Abstract. The analysis of the effectiveness of the use of cognitive technologies in the process of adaptive learning is carried out. 

 

Целью данной работы является проведение ана-

лиза эффективности использования когнитивных 

технологий (КТ) в процессе адаптивного обучения 

(ПАО). Применение КТ в адаптивном обучении поз-

воляет оценить тонкости процесса познания челове-

ком, получение новых знаний, принятие решений в 

сложных ситуациях и интеллектуальная обработка 

данных [1-2]. Эффективность применения КТ в 

ПАО во многом зависит от коэффициента полезного 

действия деятельности мозга участников процесса 

обучения (обучающихся и преподавателей). Мозг 

человека можно представить в виде интеллектуаль-

ной информационно-вычислительной системы, об-

ладающей гибкостью принятия решений и доста-

точным уровнем адаптации к динамике изменения 

различных видов изучаемой информации. Для про-

ведения анализа эффективности использования КТ в 

ПАО в работе предложена модель мозга обучающе-

гося в виде сложного ориентированного мультигра-

фа G(𝑋,�̅�), который состоит из множества вершин 

нейронов: 

𝑋 = {𝑥𝑖 , 𝑖 = 1, 2, … , 𝑛 }, 
n - число нейронов (вершин графа), и множества дуг: 

�̅� = {�̅�𝑗, 𝑗 = 1, 2, … , 𝑘 }, 

k – число направленных связей (дуг) между нейро-

нами (вершинами графа). Применение КТ позволяет 

обеспечить условия для необходимого усвоения 

обучающимся изучаемого материала, развития спо-

собностей ученика четко воспринимать, надежно 

сохранять и использовать информацию, полученную 

им из различных информационных источников в 

ПАО. Определение способностей и уровня профес-

сиональной подготовки ученика можно осуществ-

лять с помощью системного тестирования, результат 

которого отражает модель обучающегося (МО). 

Процесс функционирования КТ носит логический и 

итерационный характер и позволяет получить необ-

ходимый результат в ПАО. Структура КТ включает 

следующие модули: 1) МО, содержащая информа-

цию об уровне подготовки обучающегося во време-

ни (в начале обучения, на промежуточном этапе 

обучения, на конечном этапе обучения); 2) модуль 

осуществления ПАО; 3) модуль оценки результата 

обучения ученика; 4) модуль обратной связи, необ-

ходимой для коррекции ПАО с целью повышения 

его эффективности. На основе полученной МО пре-

подаватель принимает решение либо усовершен-

ствовать ПАО с точки зрения адаптации к особенно-

стям обучающегося либо оставить процесс обучения 

без изменения в случае наличия хороших результа-

тов обучения. Кроме того, одной из основных задач  

организации ПАО является обеспечение необходи- 

мого уровня когнитивной гибкости обучающегося, 

позволяющей достаточно быстро усваивать учебный 

материал и адаптироваться к динамике изменения 

изучаемой информации;  

 Для компьютерной реализации вышеизложенно-

го подхода в работе предложен алгоритм, схема ко-

торого представлена на рисунке 1. 
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Рисунок 1 – Алгоритм организации ПАО 
 

  На рисунке 1обозначены: n – количество обуча-

ющихся; ПАО Оk – процесс адаптивного обучения k-

го обучающегося; ТЗ Оk – тестирование знаний k-го 

обучающегося; УЗ Оk – уровень знаний k-го обуча-

ющегося. 

 В результате проведенного анализа:1) выявлены 

достоинства КТ, использование которых позволяет 

повысить эффективность организации ПАО; 2) для 

компьютерной организации ПАО предложен алго-

ритм, программно реализованный на языке C++. 
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