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В настоящее время в обществе происходит переоценка значения профессионализма молодых 

специалистов с целью популяризации рабочих профессий среди молодежи. Для повышения оценоч-

ных стандартов профессиональной подготовки, была создана международная некоммерческая 

организация WorldSkills International (WSI).  

Основным механизмом данной организации является проведение конкурсов профессионально-

го мастерства. Безусловно, соревнование, в любой форме, – мощное средство для развития творче-

ской активности студентов, и совершенствования их профессиональных навыков и умений.  

Первые шаги для повышения эффективности развития системы профессионального обучения 

во всем мире посредством организации и проведения конкурсов профессионального мастерства 

сделал г-н Хосе Антонио Эпола Оласо, первый директор Испанской молодежной организации. В 

1947 году в Испании прошел национальный конкурс по профессионально-технической подготовке, 

который популяризировал рабочие специальности.  

Безусловно, соревнование развивает, совершенствует, мобилизует и повышает трудовую ак-

тивность молодых профессионалов. 

В 1950 году прошли первые международные Пиренейские соревнования при участии 12 пред-

ставителей Португалии и Пиренеи. Через три года присоединились конкурсанты из Германии, 

Великобритании, Франции, Марокко и Швейцарии. За пределами Испании соревнования были 

проведены в 1958 году в рамках выставки в Брюсселе, а в 1970 году они первый раз прошли в Токио. 

В 1983 году была сформирована организация по проведению конкурсов профессионального мастер-

ства – International Vocational Training Organization (IVTO). Затем, в 2000 году IVTO изменила 

название и символику, и с тех пор возник бренд WorldSkills International (WSI). Skill на английском 

языке трактуется, как «мастерство – это способность делать что-то хорошо в результате опыта и 

обучения». Международные конкурсы WSI проводятся каждые два года по нечетным годам. 

В 2013 году в Лейпциге, Германия, прошел 42-й Мировой чемпионат WorldSkills Leipzig, в ко-

тором приняло участие 1000 участников из 67 стран, таких как, Китай, Малайзия, Канада, Германия, 

Корея, Португалия, Финляндия и др. Они соревновались по 46 различным профессиональным 

навыкам и услугам. Максимальный возраст участников составлял 22 года, хотя в профессиях «Про-

кладка кабелей информационных сетей», «Мехатроника» и «Обслуживание воздушных судов» 

возрастной ценз участников ограничивался возрастом 25 лет. Присутствовало 205 тыс. гостей из 

разных стран. Этот чемпионат стал крупнейшим соревнованием в истории WorldSkills. Целью 

данного соревнования было раскрыть перспективы профессионального обучения и вдохновить юных 

участников на дальнейшее обучение. Более тысячи журналистов освещали это событие в националь-

ных и международных средствах массовой информации. [1] 

Российская Федерация впервые приняла участие в Чемпионате Европы в 2014 году. Целью уча-

стия в соревнованиях Европейского уровня было повышение интернационализации профессиональ-

ного образования и обучения, а также повышения активности и тренировка экспертов, участников и 

преподавателей в рамках Европейского Союза перед Чемпионатом мира. 
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В 2015 году Сборная команда Российской Федерации завоевала 14 место в общем зачете, обой-

дя США и Канаду. Участники сборной России стали обладателями шести престижных медалей 

"Medallion of Excellence" – «За высшее мастерство». 

В 2019 в Казани состоялся 45-й мировой чемпионат мира WorldSkills International по професси-

ональному мастерству и инженерным профессиям. Национальная сборная Российской Федерации 

завоевала 14 золотых, 4 серебряные, 4 бронзовые и 25 медальонов за профессионализм, обеспечив 

второе место в медальном зачете. 

Под влиянием современной международной обстановки возникла необходимость продолжить 

это профессиональное движение в рамках Российской Федерации под названием «Молодые профес-

сионалы» для развития профессионального мастерства современных студентов. Было принято 

решение о подготовке в колледжах наиболее востребованных и перспективных рабочих профессий в 

соответствии с мировыми стандартами. 

В 2021 году в Уфе прошел IX Национальный чемпионат «Молодые профессионалы» – 

“WorldSkills Russia”, в котором приняло участие более 1700 конкурсантов, продемонстрировавших 

105 профессиональных компетенций. Первое место по итогам медального зачета заняла Республика 

Татарстан, второе – разделили команды Республики Башкортостан и Санкт-Петербурга. 

Конкурсы по профессиональным компетенциям с использованием передовых технологий про-

водятся регулярно. Система конкурсов предусматривает несколько уровней. Ежегодно проводятся 

конкурсы как внутри образовательных организаций профессионального мастерства, так и на регио-

нальном уровне. 

В наше время, движение «Молодые профессионалы» продолжает свое развитие с целью оценки 

качества освоения образовательной программы и установления соответствия результатов освоения 

программы заявленным целям и планируемым результатам обучения. [2] 

Официально государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного эк-

замена (ДЭ), при этом, предусматривается моделирование реальных производственных условий для 

демонстрации студентами профессиональных умений и навыков. Такая форма оценки требует 

решения профессиональных задач и проводится в условиях, максимально приближенных к производ-

ственным. 

Таким образом, практический блок представляет собой выполнение студентами комплексного 

практического задания, которое предполагает решение конкретной профессиональной задачи, 

связанной с выполнением проверяемых умений и навыков, причем, это практическое задание может 

выполняться индивидуально или в составе группы (2–3 человека). 

Проведение ДЭ проходит с соблюдением принципов объективности, справедливости и про-

зрачности под контролем экспертной группы, состоящей из главного эксперта, линейных экспертов и 

технического эксперта.  

По итогам ДЭ студентам выдается паспорт компетенций Skill Passport. Этот документ под-

тверждает профессиональный уровень владения компетенцией в соответствие с международными 

стандартами. 

Движение «Молодые профессионалы» имеет значительную государственную поддержку, и 

способствует проведению чемпионатов по всей России. При этом, происходит дополнительное 

современное техническое переоснащение аудиторий для проведения ДЭ, что дает возможность 

студентам оказаться и почувствовать себя в мире современных инструментов и технологий. 

Очевидно, речь идет о большом спектре различных профессий, при этом каждая из них имеет 

свои требования и критерии оценки, но перспективу и ценность движения сложно переоценить. 

Особенностью этого движения является то, что студенты имеют возможность не только овладеть 

новыми навыками, освоить интересные перспективные профессии, но и получить оценку результатов 

своего труда.  

 

 



485 

 

Список литературы: 

1. WorldSkills International. WorldSkills Germany, Leipzig 2013 GmbH; Copyright and permission by 

WorldSkills International only; Presented by SΛMSUNG. 

2. Буданов Б. А. Технология кирпичной кладки (Компетенции Вордскилс России) учебник / Б. А. Буда-

нов. – Москва: КНОРУС. 2022 – 232 с. (Среднее профессиональное образование) ISBN 978-5-406-10001-1. 

 

I. G. Kiyatkina, E. I. Shkadova  

Young professionals in secondary vocational schools 

Saint-Petersburg State Budget Professional Educational Institution (SPb SBPEI), 

"Metropolitan Railway College", Russia 

Abstract. The article is devoted to the prospective development of the demonstration exam in the Russian Fed-

eration to improve the professionalism of college graduates. 

The article discusses the method of organizing a demonstration exam as a new movement to popularize work-

ing professions among young people. 

Keywords: skills; competition; professional training; working profession; secondary vocational school 

 

 

Е. С. Попкова, Р. С. Коновалов, С. И. Коновалов 

Проект учебного плана бакалавриата по профилю «Акустика»  

как инструмент усиления базовой подготовки выпускников  

с целью гармонизации с современными требованиями рынка труда 

Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» 

им. В.И. Ульянова (Ленина), г. Санкт-Петербург, Россия 

Аннотация. Рассматриваются современные проблемы подготовки специалистов в контексте содер-

жания образовательной программы. Разработан проект учебного плана бакалавриата по профилю 

«Акустика» направления «Приборостроение», позволяющий усилить базовую инженерную подготовку 

выпускника, а также гармонизировать содержание образовательной программы с учетом специфики 

современного рынка труда профессиональной области. 

Ключевые слова: образовательная программа; учебный план; базовая инженерная подготовка; компетентностная 

модель; гармонизация; рынок труда 

 

Уровень знаний обучающихся в высших учебных заведениях является ключевым фактором, 

определяющим их конкурентоспособность при отборе работодателями кандидатов на должности 

сотрудников своих предприятий. Указанное обстоятельство объясняет постоянное стремление вузов 

к совершенствованию качества знаний, приобретаемых их выпускниками. Санкт-Петербургский 

государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» им. В.И. Ульянова (Ленина) (СПбГЭТУ 

«ЛЭТИ») также уделяет самое серьезное внимание успешному решению данного вопроса.  

Кафедра Электроакустики и ультразвуковой техники СПбГЭТУ «ЛЭТИ» более 50 лет ведет 

подготовку специалистов высокого класса в области разработки акустических приборов и систем 

широкого спектра применения – от неразрушающего контроля до гидроакустики. После перехода на 

Болонскую образовательную систему подготовка реализуется на уровнях бакалавриата и магистрату-

ры по двум профилям – «Приборы и методы контроля качества и диагностики», а также «Акустиче-

ские приборы и системы» [1]. Однако, в связи с ростом количества предприятий-партнеров, заинте-

ресованных в выпускниках кафедры, актуальной задачей стала адаптация соответствующих учебных 

планов для расширения базовой инженерной подготовки бакалавров, что являлось бы фундаментом 

для дальнейшего роста специалиста после трудоустройства с учетом специфики сферы деятельности 

предприятия. Подобная адаптация подразумевает унификацию содержательной части учебных 

планов бакалавриата, необходимость которой следует из отечественной практики подготовки студен-

тов вузов [2-5]. Для решения данной задачи предложен переход от реализации двух образовательных 

программ уровня бакалавриата к одной, усиливающей широкопрофильную инженерную подготовку 

выпускников-акустиков, а также разработан проект соответствующего учебного плана. При этом 


