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Найти место для производственной практики, познакомиться с потенциальным 
работодателем и заранее присмотреть компанию для будущего распределения — такие 
возможности получили студенты БГУИР на ярмарке вакансий «Учись и работай» 17 
сентября, передает корреспондент агентства «Минск-Новости». 

 

Свои предложения представили 16 организаций и ведомств, среди которых «АСБ 
Беларусбанк», «Белагропромбанк», «БелВЭБ», «Белинвестбанк», «Горизонт», «МТС», 
МВД и др. 

Для студентов БГУИР такие встречи особенно актуальны на старших курсах. 
Третьекурсникам предстоит производственная практика, а четверокурсникам — 
распределение. Поэтому знакомство с работодателем еще во время учебы может 
стать первым шагом к будущему месту работы. 

https://minsknews.by/news-list/society


 

— Ярмарка вакансий в первую очередь нацелена на будущее наших студентов, чтобы 
они нашли свою работу. Особенно это актуально для четвертого курса: в декабре у 
ребят проходит распределение, поэтому сейчас фактически последний шанс 
подобрать достойное место именно там, где студент хотел бы работать, — 
рассказал ответственный секретарь приемной комиссии БГУИР Павел Камлач. 

 



По словам представителя вуза, сегодня студенты все чаще начинают 
профессиональный путь еще до получения диплома. 

— Первый и второй курс — это, как правило, время, когда студент максимально 
погружен в учебу. А на старших курсах уже появляется возможность попробовать 
себя в профессии. Если ребята справляются с учебной нагрузкой, университет идет 
им навстречу. По решению деканата в отдельных случаях может быть 
предоставлена возможность часть лекционного материала изучать 
самостоятельно, — пояснил П. Камлач. 

 

По оценке секретаря приемной комиссии, примерно половина студентов третьего и 
четвертого курсов уже имеют работу в своем будущем профессиональном 
направлении либо определились с тем, где хотели бы трудиться после окончания 
университета. 



 

Не только IT 

БГУИР традиционно ассоциируется прежде всего с подготовкой IT-специалистов. 
Однако университет выпускает и инженеров, которые работают с электроникой, 
схемотехникой, аппаратными системами и другой сложной техникой. 

 



— Наши специальности условно можно разделить на IT-направления и инженерные. 
На ярмарке представлены компании, которым нужны инженеры-программисты, 
системотехники, специалисты по электронике и схемотехнике. Есть работодатели, 
которые заинтересованы именно в специалистах, способных работать с аппаратной 
частью, разрабатывать схемы, заниматься электроникой, — рассказал П. Камлач. 

По его словам, интерес к инженерным кадрам проявляют как государственные, так и 
частные организации. 

 

 



— С каждым годом все больше возрастает спрос именно на инженерные 
специальности. Нам необходимо развивать собственную электронную 
промышленность, поэтому предприятиям нужны специалисты, которые умеют не 
только работать с программным обеспечением, но и разрабатывать реальные 
технические решения. И мы видим, что потребность в таких кадрах постоянно 
растет, — добавил представитель БГУИР. 

 

Найти друг друга 

Для работодателей участие в ярмарке — это возможность не просто разместить 
вакансию, а лично познакомиться с потенциальными сотрудниками. Представители 
компаний могут рассказать студентам о своей деятельности, об условиях работы и о 
карьерных возможностях, а сами молодые люди — задать вопросы и понять, 
насколько им подходит конкретное направление. 



 

— Для нас, работодателей, это еще и возможность понять, какие ребята 
заинтересованы в работе именно в нашей сфере. Можно сразу пообщаться, ответить 
на вопросы, обсудить возможности практики, стажировки и дальнейшего 
трудоустройства. Это более живой формат, чем просто разместить объявление и 
ждать откликов, — рассказала представитель одного из белорусских банков Анна 
Селезнева. 

 



Отдельное внимание девушка обратила на отношение современной молодежи к 
профессиональному развитию. 

— Молодые люди сегодня хотят понимать перспективу. Им важно не только найти 
первую работу, но и знать, чему они смогут научиться, какие задачи будут 
выполнять, как смогут расти профессионально. Поэтому такие встречи полезны 
еще и тем, что помогают студентам сделать выбор более осознанно. А для 
работодателя это возможность увидеть инициативных ребят, которые уже во 
время учебы задумываются о своей карьере, — добавила А. Селезнева. 

 

Одна из студентов, для которых вопрос будущего трудоустройства уже становится 
актуальным, третьекурсница БГУИР Дарья Кузьмич. На ярмарку девушка пришла с 
конкретной целью — посмотреть предложения работодателей и найти компанию, с 
которой в дальнейшем можно было бы связать свое профессиональное будущее. 



 

— Я уже начинаю задумываться о трудоустройстве. Конечно, впереди еще есть 
время до окончания университета, но хочется уже сейчас понимать, где и чем я буду 
заниматься после выпуска. Поэтому мне было интересно посмотреть, какие 
компании представлены на ярмарке, какие специалисты им нужны и что они 
предлагают студентам. Мне приглянулось несколько предложений, и теперь я хочу 
подробнее изучить их, — поделилась Д. Кузьмич. 
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