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Неотъемлемой чертой рыночной экономики является безработица - временная незанятость экономически ак-

тивного населения. 

 
Целью моей работы является кратко рассмотреть понятие безработицы и провести исследование в 

этой сфере двух развитых стран Европы, таких как Греция и Германия. Актуальность данной темы заклю-
чается в том, что тема безработицы всегда интересовала людей.  Но особенно значимой она стала сей-
час, когда  с каждым годом в мировую экономику начали внедряться новые технологии, которые влияют на 
экономику как положительно, так и отрицательно. Экономика переходит в новый этап, в этап нано-
технологий и сейчас еще неизвестно, какие будут последствия и как это отразится на безработице. 

Германия – это  европейская страна, которая имеет, чуть ли не самый низкий показатель безрабо-
тицы на сегодняшний день среди стран Евросоюза – 6,8%.   Оценка декабрьской безработицы 2013 года в 
Германии изменена с 6,9% до 6,8%. В январе 2014 года количество безработных в Германии уменьши-
лось на 28 тыс. - до 2,93 млн. человек, свидетельствуют данные Федерального агентства по трудоустрой-
ству ФРГ.  Уровень безработицы сохранился на отметке 6,8%, которая близка к минимуму за два десяти-
летия.  

Уменьшение числа безработных про-
изошло благодаря оживлению на рынке труда. 
Так же глава ФАТ Франк-Юрген Вайзе отметил, 
что спрос на рабочую силу в Германии растет. 
Невзирая на кризис, который трясет страны 
Европы,вот, уже который год, ФРГ смогла не 
только удержать высокий уровень экономики, 
но и уменьшить показатель безработицы на 12 
тысяч человек. Какого-то четкого объяснения 
этому феномену нет, но, с другой стороны и 

германский ВВП в этом году поднялся, если сравнивать с предыдущими годами. То есть, устойчивость 
немецкой экономики растет и это влечет за собой повышение занятости населения. 

Не секрет, что низкая безработица – один из важных показателей устойчивости и благоприятности 
экономики. А на территории ФРГ насчитывается меньше трех миллионов безработных. В то же самое по 
Евросоюзу время в целом их больше девятнадцати, то есть свыше 12% трудоспособного населения. Ур-
сула фон дер Лайан, министр труда, отметила, что уровень занятости поднялся до почти сорока двух 
миллионов человек, что, бесспорно, привело к увеличению отчислений в страховые фонды. Тем не менее, 
госпожа фон дер Лайан отметила и то, что в Германии насчитывается около девятисот пятидесяти тысяч 
вакантных рабочих мест. Это происходит в силу того, что население страны стареет: квалифицированные 
специалисты выходят на пенсию, а на обучение новых профессиональных кадров необходимо время. Но 
для решения данной проблемы в ФРГ разработана так называемая «система двойного обучения», по ко-
торой молодые немцы, еще во время учебы в школе, имеют право проходить на предприятиях практику с 
тем, чтобы в дальнейшем продолжить там работать. Результаты этой практики самые впечатляющие. В 
Германии всего 8% молодежной безработицы. Такое положение дел приводит к следующему: в страну с 
наиболее сильной экономикой в Евросоюзе устремляется большое количество молодых людей из регио-
нов восточной и южной Европы. 

Безработица в Греции неуклонно 
растет, побивая при этом все новые рекор-
ды.  Она начала расти с 2008 года, когда 
начался спад в экономике. При этом безра-
ботных больше среди женщин (32,2%; среди 
мужчин — 24,9%). За это время в стране с 
населением в 10,8 миллиона человек рабо-
ту потеряли 1 миллион человек.Уровень 
безработицы в Греции в ноябре 2013 года с 
учетом сезонных колебаний вырос до 28% с 
26,3% в ноябре 2012 года и 27,7% в октябре 

2013 года, сообщила национальная статистическая служба Elstat. ELSTAT начало следить за безработи-
цей в 2006г., с тех пор она ни разу не достигала таких значений, как в июне 2013г. Причиной постоянного 
ухудшения ситуации является шестилетняя рецессия в Греции. Начавшись в 2007г., она переросла в сен-
тябре 2009г. в тяжелейший экономический кризис.  Если говорить о динамике, то в мае 2013г. безработица 
составляла 27,6%, свежие данные за июнь 2013г. говорят о 27,9%. Это более чем в два раза превышает 
средний по Евросоюзу уровень безработицы (12,1% в июле 2013г.) С сентября же 2009г. безработица в 
стране увеличилась почти втрое. После начала долгового кризиса в конце 2009 года армия безработных в 
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Греции выросла почти втрое. Меры жесткой экономии спровоцировали волну банкротств и закрытий пред-
приятий и компаний. Еще одна причина роста безработицы – снижение помощи от туризма, которая за-
метно ослабла в последние месяцы. Последствия шестилетней рецессии, которая, как надеются все гре-
ки, закончится в этом году, ужасают. Достаточно сказать, что до того, как Греция получила в мае 2010 года 
первую помощь в размере 110 миллиардов евро, уровень безработицы был ниже 12%. 

Самый высокий уровень безработицы зафиксирован среди молодежи от 15 до 24 лет - 61,4%. Сре-
ди девушек до 24 лет работу не могут себе найти 65%, как и 59% юношей того же возраста. Многие сту-
денты высших учебных заведений регистрируются на бирже труда в качестве безработных в надежде по-
лучить работу на каникулах. При этом они предпочитают работать в научно–исследовательском и нефор-
мальном секторе. Для молодежи теперь свойственны хронические психологические расстройства и де-
прессия, неопределѐнность и неуверенность в завтрашнем дне, к примеру 70% молодых людей в этой 
стране остаются жить с родителями до 30 летнего возраста. На данный момент это абсолютно худший 
показатель среди всех стран Европейского Союза. Если сектор услуг еще держит нормальный уровень 
занятости, то промышленный и строительный сектора, которым очень не хватает объѐмов заказов, не мо-
гут создавать новые рабочие места. Показателен также тот факт, что две трети греческих безработных 
ищут работу более года, а значит ситуация с занятостью в стране стабильно плохая. 

В начале экономического кризиса - шесть лет назад - безработица не превышала 12%. Тем не ме-
нее, греческое правительство рассчитывает на улучшение ситуации уже в этом году. Предполагается, что 
рост греческой экономики составит в 2014 году 0,6%. 

Можно назвать несколько причин безработицы в Греции: 

 Молодежь без опыта работы никому не нужна. Существует "разрыв" между тем, чему нужно учить, 
и тем, чему учат на самом деле будущих профессионалов. Для греческой молодежи профессиональное 
образование всегда было гарантией трудоустройства. Рынок труда изменился, учебные программы – нет. 
В результате вместо "последующего трудоустройства" студенты покидают стены профессиональных учи-
лищ ни с чем.  

 Пособие по безработице больше новой зарплаты. Уверенность большинства граждан в том, что, 
даже не имея работы, они все равно будут получать деньги от государства, существенно замедляет про-
цесс поиска работы. 

 «Черный» бизнес. Малый бизнес старается снизить расходы за счет найма «нелегальной» рабо-
чей силы. И речь не только о нелегальных иммигрантах, которым дают работу. Большинство официантов, 
уборщиков и домработников работают за «черные» деньги и не имеют никаких прав. 

Факторы, отодвигающие Грецию от светлого будущего: 
По некоторым данным, в Греции существует масса проблем, во-первых, большое количество гос-

компаний. То, что компании принадлежат государству не всегда плохо, однако, по мнению современного 
общества, в частных руках компании будут более эффективны. Второй проблемой является сложность 
сбора налогов. В Греции, в отличие от других стран зоны евро, очень неэффективная налоговая система. 
Большинство опрошенных немецких налоговых инспекторов, изъявили желание поехать в Грецию и по-
мочь им со сбором налогов. Третьим фактором, который отодвигает Грецию от светлого будущего, явля-
ется коррупция. Но корнем проблем всех кризисных стран, наверное, будет правильно считать отрица-
тельное сальдо, как торгового баланса, так и платѐжного. Так же превышение импорта над экспортом не 
будет способствовать развитию Греческой экономики, а будет скорее помогать дальнейшему росту дол-
гов. 

Пути преодоления безработицы: 

 выплата пособий по безработице; 

 создание новых рабочих мест. 
Специфическими мерами для борьбы с фрикционной безработицей выступают: 

 усовершенствование системы сбора и предоставления информации о наличии свободных рабо-
чих мест (не только в данном городе, но и других городах и регионах);  

 создание специальных служб для этих целей. 
Для борьбы со структурной безработицей используются такие меры как: 

 создание государственных служб и учреждений по переподготовке и переквалификации;  

 помощь частным службам такого типа. 
Основными средствами борьбы с циклической безработицей являются: 

 проведение антициклической (стабилизационной) политики, направленной на недопущение глу-
боких спадов производства и, следовательно, массовой безработицы;  

 создание дополнительных рабочих мест в государственном секторе экономики. 
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